
 

 

GINOP Plusz-3.2.1-21 „A munkavállalók és vállalatok alkalmazkodóképességének és 
termelékenységének javítása a munkaerő fejlesztésén keresztül  

 

Kedvezményezett neve: Techszervíz Kft. 

Szerződött támogatás összege: legfeljebb 23.300.000,- Ft  

• képzési költség támogatás: legfeljebb 12.600.000,- Ft 
• kieső munkaidőre járó bértámogatás: legfeljebb 7.200.000,- Ft 
• projekt-előkészítés költsége: legfeljebb 500.000,- Ft 
• projektmenedzsment költségei: legfeljebb 900.000,- Ft 
• szakmai megvalósításban közreműködő munkatársak költségei - szakmai megvalósításhoz 

kapcsolódó személyi jellegű ráfordítás: legfeljebb 2.100.000,- Ft 

Szerződött támogatási intenzitás:  

• A támogatás képzési költség támogatásra és bértámogatásra egyaránt érvényes intenzitása: 
60 % 

• A projekt-előkészítési és projektmenedzsment költségek támogatási intenzitása 100%-os 
mértékű. 

• A képzések szervezéséhez, lebonyolításához szükséges szakmai megvalósító(k) 
alkalmazására nyújtott támogatásra érvényes intenzitás: 70 % 

A projekt célja:  

A projekt célja, hogy a munkahelyi képzések megvalósítása révén a vállalkozás növelni tudja 
termelékenységét.  

Képzések bemutatása: 

Képzés megnevezése Képzés leírása 

Érzékenyítő tréning 

Az érzékenyítő tréninget olyan csoportoknak és közösségben 
dolgozóknak szervezzük, akik szeretnék, ha a mássággal, a 
hátránnyal élő embertársaink felé nagyobb empátiával, elfogadással 
tudnának viszonyulni. E mellett szükséges, hogy a résztvevők 
megismerjék, hogyan lehet úgy segíteni hátránnyal élő társaikat, 
hogy közben azok értékes és hasznos tagjai legyenek a 
közösségnek. 

Innovációs menedzsment 
gyakorlatok 

A képzés speciális ismeretek nyújt egy feladat vagy folyamatos 
munkavégzés során felmerülő innovációs folyamatok, lehetőségek 
felismeréséhez és elvégzéséhez a résztvevők aktív 
közreműködésével.  

Infokommunikációs 
technológiák alkalmazása   

A résztvevő legyen képes a számítógép felhasználói szintű 
kezelésére, biztonságos használatára. A program közvetett célja, 
hogy az elsajátított ismeretek birtokában a résztvevő legyen képes 
magabiztosan beilleszkedni az információs társadalomba. 

Stresszmenedzsment 
tréning 

A képzés nyújtson segítséget stresszhelyzetek felismerésére, a 
mentális- és fizikai egészséget veszélyeztető működési módok 
bemutatására, azok elkerülésére irányuló megoldásokra. A 
gyakorlatorientált képzés elvégzésével javuljon az résztvevő 
stresszkezelő illetve stressztűrő képessége. Olyan technikákat 
tanuljanak meg, melyekkel megelőzhetővé válik mindenki számára 
esetleges pszhichés és testi zavar is.  

 



 

 

 

Képzések ütemezése: 

Képzés megnevezése Képzés ideje 
Érzékenyítő tréning 2023.05.24 – 2023.07.05. 
Innovációs menedzsment gyakorlatok 2023.07.12 – 2023.09.27. 
Stresszmenedzsment tréning 2023.10.04 – 2023.11.22. 
Infokommunikációs technológiák alkalmazása   2023.11.29 – 2024.02.28. 

 

 


